TURKIYE HALK BANKASI A.S.’NiN
2015 YILI CALISMA VE HESAP DONEMI HAKKINDAKI
DENETIM KURULU RAPORU’DUR

Denetim Kurulumuz, Banka’nin 2015 yili faaliyetlerini incelemis ve asagidaki tespitleri
yapmuistir.

Banka’nin kayith sermaye tavaninin 7.500 milyon TL ve c¢ikarilmis sermayesinin
1.250 milyon TL oldugu, 6zkaynaklarinin 2014 yilsonu itibartyla 16.536 milyon TL
iken %17,5 oraninda artarak 2015 yilsonu itibariyla 19.424 milyon TL olarak
gergeklestigi,

Bankacilik sektoriiniin 2014 yilsonu itibartyla 1.994.329 milyon TL olan aktif
biiyiikliigiiniin %18,2 oraninda artarak 2015 yilsonu itibariyla 2.357.522 milyon TL
diizeyine ulastigi, 2014 yilsonu itibariyla 1.240.708 milyon TL olan kredi hacminin
%19,7 oraninda artarak 2015 yilsonu itibariyla 1.484.883 milyon TL’ye yiikseldigi,
toplam menkul kiymetlerinin ise %9,1 oraninda artarak 329.748 milyon TL diizeyinde
gerceklestigi, 2014 yilsonu itibariyla 1.052.693 milyon TL olan toplam mevduatin
%18,3 oraninda artarak 2015 yilsonu itibartyla 1.245.428 milyon TL’ye yiikseldigi,
takipteki krediler/toplam nakdi krediler oraninin %3,1’¢ yiikseldigi,

Bankacilik sektoriindeki bu gelismelere karsilik; Banka’nin 2015 yilsonu itibariyla
aktif bliylikligiiniin bir onceki yila gore %20,8 oraninda artarak 187.729 milyon
TL’ye, nakdi kredilerinin %25,2 oraninda artarak 124.190 milyon TL’ye yiikseldigi,
toplam menkul kiymetlerinin %5,5 oraninda artarak 25.772 milyon TL diizeyinde
gerceklestigi, toplam mevduatinin %17,8 oraninda artarak 121.676 milyon TL’ye
yiikseldigi ve takipteki krediler/toplam nakdi krediler oranmin %3,1 diizeyinde
gerceklestigi,

Banka’nin 2015 yilinda 18 tilkeden 37 bankanin katilimiyla 640 milyon avro ve 179
milyon ABD dolar tutarli sendikasyon kredisini yeniledigi,

Banka’nin 2015 yilinda yurt i¢inde toplam 3,5 milyar TL nominal degerli bono ihract
ile yurt disinda nominal tutar1 500 milyon ABD dolar1 olan 6 yil vadeli sabit faizli
dordiincti tahvil (Eurobond) ihracinda bulundugu,

Aktifin Kalitesini belirleyen unsurlardan toplam nakdi krediler/toplam aktifler
rasyosunun 2015 yilsonu itibartyla sektor ortalamasinin %63,0 olmasma karsilik
Banka rasyosunun %66,2 olarak gergeklestigi ve 2015 yilinda mevduatin krediye
doniigiim oraninin %112,4 olan sektor ortalamasina karsilik Banka rasyosunun %102,1
diizeyinde gergeklestigi, Banka’nin {ilkemizin biiylimesinin siiriikleyici giicii olan
KOBI’lerimizin finansmanina yonelik kredi hacmini 2014 yilina kiyasla %23,3
artirdig,

Banka’nin sermaye yeterlilik rasyosunun BDDK tarafindan belirlenen yasal sinirlarin
izerinde oldugu ve 2015 yilsonu itibariyla %15,6 diizeyinde gergeklesen sermaye
yeterlilik rasyosu sektor ortalamasina karsilik Banka sermaye yeterlilik rasyosunun
%13,8 olarak gerceklestigi, yine 2015 yilsonu itibariyle %10,5 diizeyinde gerceklesen
O0zkaynak karlilig1 sektor ortalamasina karsilik Banka 6zkaynak karliliginin %12,9



diizeyinde gergeklestigi , net donem karinin bir 6nceki yila gore %5 oraninda artarak
2015 yilsonunda 2.315 milyon TL’ye yiikseldigi,

e Tlgili tiim mevzuat hiikiimleri uyarinca Bankaca tutulmas1 zorunlu defter ve kayitlarm,
kanun icaplarina uygun bir sekilde tutuldugu, kayitlarin ve tevsik edici belgelerin
diizenli sekilde muhafaza edildigi, muhasebe ve raporlama sistemlerinin usuliine
uygun ve verimli bir sekilde isletildigi,

e Banka’nin yonetimi ile ilgili kararlarin usuliine uygun sekilde tutulan yonetim kurulu
karar defterine islendigi ,

e Banka’nin i¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim sistemlerinin gerek merkezde gerek
yerinde yapilan denetimlerle usuliine uygun ve etkin bir sekilde isletildigi,

e 2015 yilinda 49 yeni sube acarak Banka’nin biiylime faaliyetlerine devam ettigi,
toplam yurt igi sube sayisinin 944’¢ yiikseldigi,

e 2015 yilinda emekli olan ve sair nedenlerle olmak {izere toplam 942 kisinin Banka’dan
ayrildigi, Banka’nin insan kaynagi ihtiyacini gidermek amaciyla 732 yeni personel
aldig1 ve toplam c¢alisan sayisinin 17.104 olarak gerceklestigi, personel giderlerinin
toplam gelirler i¢indeki payr 2014 yilinda %18,1 iken 2015 yilinda %19,9 olarak
gerceklestigi,

e 2015 yilinda sektorde %84,3 olan yiiksek 6gretim mezunu calisan oraninin Banka’da
bir dnceki yila gore 50 baz puan artarak %82,7’ye ulastigi,

e Banka personelinin sinif igi ve uzaktan 6grenme yontemi ile katildigi egitimlerle ilgili
olarak toplam kigi/glin oraninin 2015 yilinda 12,84’¢ yiikseldigi ve 16.782 Kisinin
egitimlere katildigi,

e Yil igerisinde Bankanin, Siirdiriilebilirlik Komitesi’ni olusturdugu, Komite’nin
faaliyetlerine basladigi, BIST Siirdiiriilebilirlik Endeksi’ne dahil olmak igin
calismalarin yiiriitiildiigii ve bu kapsamda Bankanin mevcut Etik Ilkeleri ile
Yolsuzlukla Miicadele Politikasi’nin stirdiiriilebilirlik endeksi kriterlerine ve
uluslararasi normlara uygun hale getirildigi,

anlagilmistir.

Sonug olarak; Banka Esas Sozlesmesi’nin 31 inci maddesi uyarinca diizenledigimiz Denetim
Kurulu Raporu’nu Genel Kurul’un bilgilerine arz ederiz.

Istanbul,
01/03/2016
Saygilarimizla,
Ali ARSLAN Faruk OZCELIK
Denetim Kurulu Uyesi Denetim Kurulu Uyesi

*Reeskont hari¢ rakamlar belirtilmisgtir.



